TERMINOS’DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIO
TECNICO, PROFESIONALES Y/O ESPECIALIZADOS

Organo y/o Unidad Organica: UGEL CRUCERD

Actividad del PO

o ,,_ SERVICID DE SANEAMIENTO Y CONSILIACION DEL
Denominacion de la Contratacion: PATRIMONID DE LA SEDE ADMINISTRATNVA E
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL AMBITO DE LA LIGEL
CRUCERD EN LOS SISTEMAS (SIGA SIAP Y SIBABIF.)

L FINALIDAD PUBLICA:

-La presente contratacicn tiene como finalidad contar con un servicio técnico especializado para la ejecucidn del
saneamientn ffsico, legal y contable del patrimonio institucional, asi como la conciliacién patrimonial-contable de
la Unidad de Gestion Educativa Local Crucero y sus Instituciones Educativas, en el marco del proceso de
implementacidn y adopcitn progresiva de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Pablico
(NICSP).

| Ello permitira garantizar |a razonabilidad de la informacidn financiera y patrimaonial de la entidad, contribuyendo a la
transparencia, adecuada toma de decisiones y cumplimiento de la normativa vigente emitida por el ente rector.

Ill.  ALCANCES DEL SERVICID:

El servicio comprende, entre otros, los siguientes alcances:

o Realizar el inventario fisico de bienes muebles de la sede UGEL Crucero y de las Instituciones Educativas de
su ambito.

e  Fectuar la verificacion, codificacidn, registro y conciliacidn de bienes patrimoniales.

o Ejecutar el saneamiento y actualizacidn de a base de datos patrimaonial en los sistemas SIGA, SIAF y otros
aplicables.

o [Realizar la migracidn y registro de informacidn en el SINABIP, de corresponder.
o Ffectuar |a conciliacion entre el inventario fisico y los registros contables.
o Fjecutar el saneamienta contable patrimonial conforme a la normativa vigente.

o Adecuar y armonizar la informacidn patrimonial y contable en el marco de la adopeidn de las NIGSP,
asequrando consistencia, integridad y razonabilidad.

o Elaborar y presentar informes técnicos sustentatorios del proceso de saneamiento, conciliacion y adopcion

de NICSF.

e Presentar un informe final, en formato fisico y digital, que incluya conclusiones, recomendaciones y acciones
implementadas.

V. REQOISITOS MINIMOS

» Ser persona natural o juridica.

» Profesionales en el 4rea de contabilidad, administracidn, técnicos en computacidn e informaética o
carreras afines.

» Haber realizado como minimo 2 servicios de saneamiento, y conciliacidn contable patrimanial con
diferentes entidades del sector pablico; esto deberd ser demostrado con orden de servicio contrato




de servicio comprobante de pago
> [Contar Registro Unico de Contribuyentes (RUC), inscripcidn vigente en el Registro Nacional de
Proveedores (RNP) y no estar inhabilitado para contratar con el Estado

V. VALORESTIMADD:

>  Deacuerdo a la disponibilidad presupuestal.

VI LUGAR:
Las Instituciones Educativas Del dambito de la UBEL-Crucero como se detalla:

> SEDE UGEL CRUCERD:

{0 Dficinas de la Sede Administrativa.
> DISTRITOS DE USICAYOS:

12 Instituciones educativas de nivel Inicial

|0 Instituciones Educativas de nivel Primaria.

|0 Instituciones Educativas de Nivel Secundaria
» DISTRITOS POTONI:

12 Instituciones educativas de nivel Inicial

|0 Instituciones Educativas de nivel Primaria.

|0 instituciones Educativas de Nivel Secundaria
> DISTRITOS PHARA:

|2 instituciones educativas de nivel Inicial

0 Instituciones Educativas de nivel Primaria.

0 Instituciones Educativas de Nivel Secundaria
> DISTRITOS LIMBANI:

|2 institdciones educativas de nivel Inicial

|0 Instituciones Educativas de nivel Primaria.

0 Instituciones Educativas de Nivel Secundaria
> DISTRITOS CRUCERD:

12 instituciones educativas de nivel Inicial

0 Instituciones Educativas de nivel Primaria.

0 Instituciones Educativas de Nivel Secundaria
>

VL. PLAZD DE LA PRESTACION:

» 150 dras Calendarios.
» No cumplido la fecha indicada se aplicaré las penalidades correspondientes.
> |a suspensitn de dicho contrato cuando no sea entregado en |a fecha indicada

VIl.  ENTREGABLES:

ENTREGABLE I: PLAN DE TRABA.JD Y METODOLOGIA.
Este documento inicial establece como se abordard el inventario bajo NICSP.
> Plan de Trabajo detallado: Cronograma de actividades, recursos humanos y logisticos.
> Metodologia de Valorizacidn y Depreciacitn: Definicidn de cdmo se valorarén los bienes (costo,
valor razonable, valor neto realizable) seqin NICSP 12 o NICSP (7.
» Disefio de Fichas de Levantamiento: Formatos para capturar la informacidn fisica y técnica.

2. ENTREGABLE 2: INVENTARID FSICO Y ETIGUETADO
Reporte de la etapa de campo y validacidn fisica.
> Fichas de Levantamiento firmadas: Actas de verificacidn fisica de bienes, firmadas por el

usuario final y responsable de |a custodia.




> Reporte Preliminar de Sobrantes y Faltantes: |dentificacitn de diferencias entre el registro
anterior y la realidad fisica.
> Base de Datos Preliminar: [nformacidn de bienes muebles e inmuebles, incluyendo estado de
conservacidn.
3. ENTREGABLE 3: CONCILIACIGN FISICO-CONTABLE Y VALORIZACION (BAJO NICSP)
Este es el entregable critico para la adopeign NICSP, donde se cruza lo fisico con |o contable.
» Acta de Conciliacidn Fisico-Contable: Documento que ajusta los saldos fisicos con los registros
contables.
» Informe de Valorizacidn de Bienes: Valorizacidn a precios de mercado de bienes, especialmente
aquellos sin documentacidn original o donados, en aplicacidn a la NICSP 12 o [7.
» [Célculo de Depreciacicn y Deterioro: Determinacidn de la depreciacidn acumulada y evaluacidn
de indicios de deterioro (NICSP 21/2R).
4. ENTREGABLE 4: INFORME FINAL Y CIERRE (SINCERAMIENTO CONTABLE)
» Informe Final del Inventario Fisico: Resumen de la toma de inventario, con conclusiones y
recomendaciones.
» Reporte de Bienes para Baja/Donacidn: Expedientes administrativos para bienes inservibles o
faltantes.
» Anexns: Base de datos final en formato digital (Excel/SIGA), reportes fotogréficos de bienes de alto
valor,
CARACTERISTICAS CLAVE DEL ENTREGABLE
» Valorizado y Conciliado: No es solo contar, es darle un valor financiero real bajo NICSP.
» Actualizacidn SIGA-MEF: Los resultados deben integrarse en el sistema de gestidn patrimanial
oficial.
> Aplicacitn de politicas contables: Incluye asientos contables sjustados a las nuevas normas

(NICSP 33 para adopcidn por primera vez).
LOS ENTREGABLES SERA DE LA SIGUIENTE MANERA:
> PRIMER ENTREGABLE: a los 35 dias
SEGLINDD ENTREGABLE: a los 35 dias.
TERCER ENTREGABLE: a los 35 dias.
El CUARTO ENTREGABLE: a los 45 dfas.
CON TOTAL DE 150. DIAS CALENDARIDS.
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IX.  CONFORMIDAD:

La conformidad del servicio serd otorgada por la Unidad de Gestitn Educativa Local Crucero, a través del drea usuaria,
previa verificacion del cumplimiento de los términos de referencia, incluyendo:

5 |a conciliacian entre los sistemas administrativos (SIAF, SIGA, SINABIP).
» La adecuada implementacitn de criterios y procedimientos orientados a |a adopeidn de las NICSP.

» La presentacion del informe final con el sustento técnico correspondiente.




X. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO:

% [l pago de [a contraprestacidn se efectuara en cuatro partidas y/o cuatro armadas la primera
entrega después de cada conformidad previo presentaciin de cada entregable cumplido el
requerimiento establecido en el contrata y una vez entregado el informe final que contempla las
acciones administrativas realizadas en cumplimiento del saneamiento patrimonial de la sede e
Instituciones Educativas del dmbito de la UGEL de crucero (SIAF, SIGA, SINABIP), asf también el
informe que contemplan las acciones administrativas de la conciliacidn y saneamiento contable
patrimonial en los sistemas SIAF y SIGA.

> el proveedor deberd presentar una carta solicitando el cumplimiento del pago adjuntado el
documento de conformidad y comprobante de pago

» LaEntidad debe pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez
(I0) dfas calendario siguiente a la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las
condiciones establecidas en el contratn.

Xl. CONFIDENCIALIDAD:

> conste por el presente compromiso de confiabilidad que suscribe se obliga a quardar absoluta
confidencialidad respecto toda informacidn, data o documentacidn que no sea de accesa piblico
para tal efecto se adjunta el anexo N.2 0l Compromiso de Confidencialidad.

XIl. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:

> El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado
por un plazo no menor de un (01) afio, contado a partir de la conformidad otorgada por la
Entidad.

XIlL. RESPONSABILIDAD POR LA ASIGNACION DE BIENES:

» En aquellos casos en los cuales, para el cumplimiento de la prestacion, la Entidad asigne al
Contratista algin bien mueble o inmueble, éste es responsable del buen uso yconservacidn
de estos: de |o contrario, responderd por su deterioro o pérdida, debiendo proceder a su
reposicidn dentro del plazo méximo de cinco (3) dias hébiles.

XIV. CONSIDERACIONES GENERALES A LOS PRODUCTOS:

» los derechos intelectuales de [os productos y documentos elaborados por el contratista que
resulte seleccionado son propiedad del MEF, asi como toda aquella informacidn interna de la
institucidn a la que tenga acceso para la ejecucidn del servicio.

PENALIDADES:

» Penalidad por Mora en [a ejecucidn de la prestacidn:
> En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucidn de las prestaciones objeto del
contrato, la Entidad |e aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dfa de atraso. La

penalidad se aplica autométicamente y se calcula de acuerdo a la siguiente farmula:
» Penalidad diaria = _[.I0 x monto

Fx plazo en dias
Donde F = 0.40.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, a la ejecucidn total del servicio
o a |a obligacidn parcial, de ser el caso, que fuera materia de retraso. Se considera justificado el
retrasn, cuando el contratista acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo

transcurrido no [e resulta imputable.
» Esta calificacidn del retraso como justificado no da lugar al pago de gastos generales de ningtin
tipo.
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Xvl. OTRAS PENALIDADES:

> (De acuerdo con el tipo de contratacidn las dreas usuarias pueden establecer otras penalidades
diferentes al retraso, las cuales deben ser objetivas, razonables y proporcionales con el objeto de
la contratacidn, por lo que se debe precisar el listado de las situaciones, condiciones, no
corresponde procedimiento de verificacion de las ocurrencias y los montos o porcentajes a
aplicar)

A7/ RESOLUCION CONTRACTUAL:

% La [GEL crucero puede resolver el contrato, en los siguientes casos:
a)  Por acumulacion del monto méximo de la penalidad por mora o por el monto méximo para otras




penalidades, en |a ejecucidn de la prestacidn a su cargo.

b)  Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacidn del contrato,

¢)  Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible al contratista.

d)  Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacidn del contrato.

e) Porincumplimiento de la cléusula anticorrupcidn y antisoborno.

f)  Por la presentacitn de documentacicn falsa o inexacta durante la ejecucidn contractual,

g) Por la presentacidn con informacidn inexacta o falsa de la Declaracidn Jurada de Prohibiciones e
Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencidn y mitigacidn del conflicto de
intereses en el acceso y salida de personal del servicio pablico. Asimismo, en caso se incumpla con
los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicard la inhabilitacidn por cinco afios
para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.

>

Asimismo, puede resolverse de forma total o parcial el contrato por mutuo acuerdo entre las
partes, previa opinidn del drea usuaria.

XVIIL

DBLIGAGION ANTICORRUPCION Y ANTISOBORND:

>

A la suscripcidn del contrato o de la formalizacidn de la Orden respectiva, el Contratista declara y
garantiza no haber ofrecido. negociado, prometido o efectuado ningiin pago o entrega de cualquier
beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de
contratacidn o cualquier servidor de la UGEL Crucero.

Asimismo, el Contratista se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia
del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de
resolver, o que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.
Aunado a ello, el Contratista se obliga a abstenarse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativas o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente,
a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios
del drea usuaria, de |a dependencia encargada de la contratacidn, actores del proceso de
contratacidn y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna
ventaja indebida o beneficio ilicito.

servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del drea usuaria, de la
dependencia encargada de la contratacidn, actores del proceso de contratacidn y/o cualquier
servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio
ilicito.

servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del drea usuaria, de la
dependencia encargada de la contratacidn, actores del proceso de contratacidn y/o cualquier
servidor de la entidad contratante, con |a finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio
ilicito.

En esa linea, se obliga a adoptar |as medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias
para asequrar que no se practiquen |os actos previamente sefialados.

Adicionalmente, el Contratista se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes |os actos de corrupeidn o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento
durante la ejecucidn del contrato con la UGEL Crucero.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en este acapite. durante |a ejecucidn
contractual, otorga a la entidad contratante el derecho de resolver total o parcialmente el
contrato.

El Contratista declara canocer los principios, deberes y prohibiciones establecidas en la Ley N
271815, Ley del Cadigo de Etica de la Funcidn Pdblica y otras normas vinculadas a la materia; por lo




que su conducta se encuentra acorde a las disposiciones de dicha Ley y normas conexas. En ese
sentido, declara someterse a las consecuencias que se deriven de
|a realizacidn de acciones u omisiones que la vulneren o transgredan.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucidn e interpretacidn de la presente
contratacidn, son resueltos mediante trato directa y conciliacidn.

GESTION DE RIESGOS:

El proveedor serd responsable del proceso de identificar riesgos potenciales dentro de [a fase de

cotizacidn del requerimiento, evaluar su probabilidad de impacto e implementar estrategias para
mitigar riesgos.




