N° ETAPAS DEL PROCESO FECHAS RESPONSABLE

CONVOCATORIA
01 ,
Aprobacion de la Convocatoria 15/07/2026  COMISION CAS
Publicacion de la convocatoria en la pag. el 15/07/2026
02 | Web de la UGEL CRUCERO al 20/07/2026 RRHH-UGEL

Presentacion de la hoja de vida
documentada por mesa de partes de la 20/07/2026
03 UGEL CRUCERO de forma presencial HASTA POSTULANTE

. . 22/07/2026

debidamente cerradas en sobre. Las hojas

de vida {)resentadas fuera de la fecha y Hora: 08:30am.

hora seiialada hasta 04:30 pm.

no serdan consideradas en la evaluacion

FASE DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA

04 Evaluacion de la hoja de vida (Curriculum ~ 30/07/2026 = COMISION CAS
Vitae)
Publicacion de resultados preliminares
05 | de la evaluacion de Hoja de Vida a

través del portal institucional de la 30/07/2026 COMISION CAS
UGEL CRUCERO.
Presentacion de reclamos por escrito y en

31/07/2026

forma fisica en mesa de partes de la UGEL
CRUCERO

Absolucion de reclamos de la evaluacion
de la hO:]a de Vldé.l (PRESEN?IAL) 31/07/2026 a
Presencial - previa presentacion de partir de: ’
07 ' reclamos por mesa de partes conforme al 02:30 pm. COMISION CAS
cronograma

06 hasta: 12:00 pm. POSTULANTE

Publicacion de resultados finales de la
evaluacion de Hoja de Vida a través del

1/07/202 '
08 portal institucional de la UGEL 3170772026 | COMISION CAS
CRUCERO.
FASE DE ENTREVISTA
Entrevista personal - presencial, previa
09 presentacion de DNI. (Conocimientos 03/07/2026

para el puesto y habilidades o partir de: 10:00  COMISION CAS
competencias) :



10

11

12

Publicacion de resultados de la entrevista
personal y publicacion de resultados
finales.

03/07/2026

SUSCRIPCION DE CONTRATO

Adjudicacion de plazas, suscripcion
del contrato e Informe del proceso de
contrato CAS por parte del Comité a la
direccion de la UGEL Crucero. (Previa
presentacion de DNI y documentos
originales).

Inicio de labores

04/08/2026 a
partir de: 08:30
am.

04/08/2026

COMISION CAS

COMITE DE
SELECCION

COMITE DE
SELECCION



